MODELLO DI RENDICONTO RELATIVO AL CONTRIBUTO 5§ PER
MILLE DESTINATO AGLI ENTI DEL TERZO SETTORE (Mod. A)

Anagrafica

Denominazione sociale Associazione Ospedale dei Bambini Milano Buzzi onlus - OBM onlus
(eventuale acronimo e nome esteso)

C.F. dell’Ente 97376440158

con sede nel Comune di Milano prov MI
CAP 20154 via Castelvetro 32 (sede operativa via Castelvetro, 22)
telefono 02636355452 email amministrazione@obmonlus.com

PEC amministrazione(@pec.obmonlus.com
Rappresentante legale Maria Angela Bosoni C.F. BSNMNG48M63G535D

Rendiconto anno finanziario 2020

Data di percezione del contributo 29/10/2021
IMPORTO PERCEPITO 109.809.64 EUR
1. Risorse umane 24.250,00 EUR

(rappresentare le spese nella relazione illustrativa a seconda della causale, per esempio:
compensi per personale; rimborsi spesa a favore di volontari e/o del personale).

2. Spese di funzionamento 211,77 EUR

(rappresentare le spese nella relazione illustrativa a seconda della causale, per esempio:
spese di acqua, gas, elettricita, pulizia; materiale di cancelleria; spese per affitto delle
sedi; ecc.)

; ; o s 26.419,16
3. Spese per acquisto beni e servizi EUR
(rappresentare le spese nella relazione illustrativa a seconda della causale, per esempio:
acquisto e/o noleggio apparecchiature informatiche; acquisto beni immobili; prestazioni
eseguite da soggetti esterni all’'ente; affitto locali per eventi; ecc.)
4, Spese per attivita di interesse generale dell’ente
(rappresentare le spese nella relazione illustrativa a seconda della causale)
4.1 Acquisto di beni o setvizi strumentali oggetto di donazione 41.851,86 EUR
4.2 Erogazioni a proprie articolazioni territoriali e a soggetti collegati o affiliati EUR
4.3 Erogazioni ad enti terzi EUR
4.4 Erogazioni a persone fisiche EUR
4.5 Altre spese per attivita di interesse generale 17.124.56 EUR
5. Accantonamento EUR
(& possibile accantonare in tutto o in parte I'importo percepito, fermo restando per il
soggetto beneficiario 'obbligo di specificare nella relazione allegata al presente
documento le finalita dell'accantonamento. Il soggetto beneficiario ¢ tenuto ad
utilizzare le somme accantonate e ad inviare il modello relativo all'accantonamento
entro 36 mesi dalla percezione del contributo)
TOTALE 109.857,35 EUR

| soggetti beneficiari sono tenuti a redigere, oltre al presente modello di rendiconto, una
relazione che illustri in maniera esaustiva Putilizzo del contributo percepito e un elenco dei
giustificativi di spesa. Si rammenta che i giustificativi di spesa non dovranno essere trasmessi,
bensi conservati presso la sede dell’ente ed esibiti qualora il Ministero ne faccia richiesta.
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Firma del rappress}ntante legale (per esteso e leggibile)

Note: Il rendiconto deve essere compilato in modalita digitale cliccando sugli appositi spazi e successivarnente stampato, firmato - dal legale
rappresentante - e inviato all'indirizzo PEC rendicontazioneSxmillei@pec.lavoro.gov.it - completo della relazione illustrativa, della copia del
documento di identita del legale rappresentante e dell’elenco der gustificativi di spesa.
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Il rappresentante legale, con la sottoscrizione del presente rendiconto:

¢ Dichiara che le spese inserite non siano gia state imputate ad altri contributi
pubblici o privati (c.d. divieto di doppio finanziamento a valere sulla stessa
spesa), se non per la parte residua;

e Attesta l'autenticita delle informazioni contenute nel presente documento e la
loro integrale rispondenza con quanto riportato nelle scritture
contabili dell’organizzazione, consapevole che, ai sensi degli articoli 47 e 76
del d.P.R. n. 445/2000, chiunque rilasci dichiarazioni mendaci, formi atti falsi
ovvero ne faccia uso & punito ai sensi del codice penale e dalle leggi speciali in
materia.

Il presente rendiconto, inoltre, ai sensi dell’articolo 46 del citato d.P.R. n. 445/2000,
deve essere corredato da copia semplice di un documento di identita in corso di
validitda del soggetto che lo abbia sottoscritto.
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Firma del rapprevsentante legale (per esteso e leggibile)

Note: Il rendiconto deve essere compilato in modalita digitale cliccando sugli appositi spazi e successivamente stampato, firmato - dal legale
rappresentante - e inviato allindirizzo PEC rendicontazioneSxmille@pec.lavoro.govit - completo della relazione illustrativa, della copia del
documento di identita del legale rappresentante e dell’elenco dei awstificativi di spesa.



Relazione sulle attivita sostenute con il contributo del 5/mille anno finanziario 2020

INFORMAZIONI GENERALI SULL’ENTE

L'Associazione OBM Onlus nasce nel 2004 per volonta di un gruppo di professionisti del'Ospedale
Buzzi di Milano con l'obiettivo di supportare I'Ospedale dei Bambini e i suoi piccoli pazienti.

La crescita dell'Associazione negli anni & testimoniata dai molteplici progetti che ha realizzato e
che sono visibili entrando in Ospedale. Ma & anche testimoniata dalle tante famiglie che ha aiutato,
offrendo sostegno psicologico, abitativo e anche economico. -

Dal 2020 & una associazione riconosciuta come persona giuridica dalla Regione Lombardia.
(decreto nr. 469 del 24 gennaio 2020).

Oggi I'Associazione & una realtd conosciuta e riconosciuta dal territorio per la sua capacita di
rispondere alle esigenze socio-sanitarie dei bambini e delle loro famiglie.

ATTIVITA’ DI INTERESSE GENERALE

L’Associazione OBM & nata con lo scopo di supportare le attivita dell'Ospedale Vittore Buzzi di
Milano e di favorire lo sviluppo di nuovi progetti, per migliorare I'offerta sanitaria in ambito materno-
infantile.

L’Ospedale Buzzi ha infatti in questi anni avuto un importante percorso di crescita e questo
significa nuovi interventi per assecondare il positivo sviluppo in atto. L'Associazione OBM si
propone di assicurare uno sviluppo armonico del’Ospedale e vengono pertanto promossi
programmi multidisciplinari che riguardano alternativamente i vari Reparti e Servizi.

Operiamo per un ospedale come il Buzzi, dedicato ai bambini fin da quando nascono. Abbiamo
conosciuto migliaia di bambini e famiglie condividendo con loro |a gioia della guarigione e del
ritorno a casa.

Con loro e con tutti i nostri Donatori, Volontari e Soci siamo cresciuti mettendo la nostra
professionalita e la nostra empatia in ognuno dei pit di 1.000 progetti realizzati.

Il nostro futuro & questo. La nostra vision & questa: continuare a lavorare in collaborazione con i
professionisti dellOspedale dei Bambini, con le Istituzioni, con i Donatori creando progetti che
abbiano sempre il bambino e la famiglia al centro.

Ma il nostro futuro & anche essere sempre pronti e proattivi in casi di emergenza, raccogliendo le
sfide e intercettando tempestivamente i nuovi bisogni che situazioni speciali manifestano.




Per I'anno finanziario 2020 la Associazione ha ricevuto il contributo di € 109.809,64, per il quale
in ottemperanza alle normative vigenti illustra 'utilizzo nel rispetto del perseguimento dello scopo
sociale. |l periodo di utilizzo del contributo & compreso nel periodo 01/11/2021 — 10/10/2022.

La Associazione conferma le linee strategiche maturate dall’'esperienza acquisita negli anni: da
una parte assicurare una continuita progettuale mantenendo nel tempo programmi avviati negli
anni precedenti, dall'altra affiancare a questi, nuovi progetti specificamente rivolti a singoli Reparti
o Servizi. Per questi ultimi si cerca di sostenere ogni anno Unita Operative differenti, per
permettere uno sviluppo armonico dell’Ospedale in tutti i settori.

In particolare per il periodo in oggetto, si & voluto che rappresentasse una ripartenza dopo la
lunga, e dolorosa, parentesi che la pandemia Covid ha rappresentato: questo sia sotto il profilo di
nuovi progetti avviati sia sotto 'aspetto psicologico, con iniziative che potessero dare ai bambini e
alle famiglie una sensazione di ritrovata serenita e di fiducia nel futuro.

Purtroppo, a inizio 2022, ci siamo ritrovati tutti di fronte ad una nuova, inattesa emergenza: una
guerra quasi ai confini di casa. Non potevamo rimanere indifferenti al dramma che ha coinvolto
anche i bambini (gli innocenti per definizione) e le loro mamme: pertanto ci siamo attivati per
alleviare i problemi di quanti arrivavano da noi, in fuga dalla guerra, e anche di quelli che erano
rimasti nel loro paese.

Di seguito vengono illustrati i singoli interventi sostenuti con i fondi 5/mille relativi al’anno
finanziario 2020.

Specifichiamo che tutte le spese oggetto di fatturazione sono esposte al lordo di IVA, in
quanto non recuperabile.

1. RISORSE UMANE

Il personale dipendente incluso nel rendiconto si occupa di raccolta fondi e di predisposizione dei
progetti da realizzare, inoltre segue tutte le fasi esecutive dei progetti stessi (contatti con la
Direzione Aziendale, con i Sanitari interessati, con i fornitori) e ne controlla la realizzazione nei
tempi e nei modi previsti. Si occupa inoltre di accoglienza nell’accezione pil ampia del termine.
Dall’ accoglienza delle famiglie dei piccoli pazienti negli alloggi OBM che presuppone una
complessa e articolata gestione organizzativa al supporto alle famiglie stesse per tutti i problemi
che si presentano in una situazione gia di per sé difficile.

A livello organizzativo la gestione delle prenotazioni e il mantenimento degli appartamenti (pulizie,
manutenzioni varie etc), richiedono un notevole monte ore di risorse umane.

A questa attivita si @ aggiunto un impegno molto importante quando abbiamo deciso di chiedere ai
nostri sostenitori beni di prima necessita per 'emergenza Ukraina. La risposta & stata straordinaria,
e ¢i ha veramente commosso, ma anche richiesto uno sforzo straordinario per gestirla da parte di
tutto il nostro personale. |l Direttore Operativo dell’Associazione ha poi partecipato ad una
missione per la consegna di parte del materiale in Ukraina
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L'Associazione attualmente occupa 6 dipendenti, di cui 3 a tempo pieno e indeterminato e 3 a
tempo parziale e indeterminato.

Di seguito le qualifiche dei dipendenti e il numero di ore finanziate con il contributo in oggetto:

Qualifica & livello n. ore
Direttore Operativo - Quadro 400
Raccolta fondi / Bandi — IV S 400
Responsabile Amministrativo - 250
Responsabile Accoglienza/Comunicazione — VI 400
Segreteria/Front Office - VI S 380
Operaio — VII 300

Si precisa che il costo esposto corrisponde al compenso lordo (costi indiretti esclusi) dei
dipendenti.

Le retribuzioni, le ritenute fiscali, gli oneri sociali e assicurativi sono stati pagati alla scadenza.
CCNL applicato: UNEBA

Totale Risorse Umane: 24.250,00 Euro

2. SPESE DI FUNZIONAMENTO

L'importo rendicontato, pari a € 211,77 acquisto cancelleria e consumabili (cartucce stampante e
carta fotocopie).

Totale Spese di Funzionamento: € 211,77

3. SPESE PER ACQUISTO BENI E SERVIZI

GESTIONE DONATORI

La Associazione si basa su di una vasta platea di piccoli e medi donatori, il cui numero risultante
pertanto elevato. La gestione del data-base dei donatori & affidata ad una ditta specializzata, a cui
si corrisponde un canone mensile.




Gestione database donatori € 3.050,00

CONSULENTE DEL LAVORO

Elaborazione paghe e contributi. € 1.573,31

NOTAIO

A seguito della Riforma del Terzo Settore e in attesa di iscrizione al RUNTS, la Associazione ha
provveduto ad apportare gli adeguamenti necessari al proprio Statuto.

Essendo OBM una Associazione riconosciuta, 'Assemblea che ha deliberato le modifiche & stata
svolta in presenza di Notaio.

Compenso Notaio: € 1.539,.87

INIZIATIVE DI COMUNICAZIONE

OBM crede da sempre nell'importanza del rapporto con i propri sostenitori, non solo per chiedere
fondi ma anche per informarli e per coinvolgerli nella vita della Associazione. Questo rapporto &
stato fondamentale durante la pandemia, ma deve essere sempre mantenuto per far sentire i
nostri sostenitori parte di una comunita, attiva e concreta nel rispondere ai bisogni dei bambini e
delle famiglie. E’ questo il ruolo della newsletter, ma quest’'anno abbiamo voluto dare un significato
particolare al tradizionale appuntamento di “Un Ospedale per Amico”. Infatti la pandemia Covid ha
comportato l'interruzione forzata di tutte le forme di socialita: se questo & stato gravoso per gli
adulti, lo & stato molto di piu per i bambini, che di socialita hanno bisogno per uno sviluppo
armonico della loro personalita. Abbiamo quindi ritenuto importante creare, con la Caccia al Tesoro
che si & svolta il 25 settembre, un momento che potesse essere sentito come la chiusura di un
periodo difficile e il ritorno ad una normalita di gioco e di relazioni; al contempo abbiamo potuto
introdurre, sotto la veste del gioco ,temi educativi come quello della educazione alimentare e della
prevenzione: ad esempio, una delle “stazioni” della Caccia al Tesoro era gestita da medici
cardiologi che eseguivano semplici test, a cui i bambini si avvicinavano in modo estremamente
rilassato. L'organizzazione dell’evento ha richiesto un notevole impegno, ma la risposta entusiasta
che abbiamo avuto ha dimostrato che & stata una scelta opportuna.

Fondi utilizzati per iniziative di comunicazione: € 20.255,98

Totale Spese per acquisio Beni e Servizi: 26.419,16 Euro




4. SPESE PER ATTIVITA’ DI INTERESSE GENERALE DELL’ ENTE

4.1 Acquisto di beni o servizi strumentali oggetto di donazione

Colonna laparoscopica per Ostetricia-Ginecologia

Il supporto con tecnologie di avanguardia al reparto di Ostetricia-Ginecologia permette alla nostra
Associazione di cogliere due importanti obiettivi: ottimizzare la gestione della gravidanza, con
salvaguardia della salute della donna, e al contempo creare le condizioni migliori per il nascituro.
Abbiamo pertanto portato a termine, nel corso dell’anno passato, una serie di progetti diagnostico-
terapeutici a tutela della gravidanza e del parto. Tra questi si colloca 'acquisizione di una colonna
laparoscopica di ultima generazione, che insieme alle altre strumentazioni acquisite permette di
gestire in modo ottimale le situazioni cliniche pil complesse. Infatti al nostro Ospedale afferiscono
anche molte gravidanze problematiche, che richiedono una elevata professionalita e
specializzazione degli operatori ma anche strumentazioni di livello adeguato: si tratta infatti di
intervenire sulla donna ma anche sul feto, e spesso la tempestivita di intervento pud essere
determinante per il risultato. Il progetto é stato in parte finanziato con altri fondi, ma i fondi 5/mille
hanno permesso di portarlo a compimento

Fondi utilizzati 35.178,46 Euro

Sistema endoflip per Chirurgia Pediatrica

Si tratta di un sistema innovativo per lo studio della funzionalita esofagea, molto utile in pazienti
con esiti di atresia esofagea per definire l'iter terapeutico, adattando I'atto chirurgico al singolo
paziente: in tal modo si limitano le complicanze e si migliora I'outcome

Costo 4.026,00 Euro

Ottotipo Visionix

Sistema per la valutazione della funzionalita visiva, particolarmente adatto per I'eta pediatrica, che
verra utilizzato negli ambulatori di Oculistica dell'Ospedale Buzzi

Costo 2.647,40 Euro

Totale acquisto di beni strumeniali oggetio di donazione: 41.851,86 Euro




4.5 Altre spese per attivita di interesse generale

CASE DI ACCOGLIENZA

La connotazione di alta specializzazione del’Ospedale Buzzi richiama sempre piu pazienti da fuori
Milano e fuori Regione. OBM si fa carico di risolvere i problemi pratici connessi, accogliendo le
famiglie dei piccoli pazienti in ambienti quanto piu possibile “domestici”, e fornendo tutti i supporti
atti a ridurre I'impatto dell’esperienza comungque traumatica che tutto il nucleo famigliare sta
vivendo. Alcuni locali sono messi a disposizione da Benefattori privati, altti sono allinterno
dell'area ospedaliera. Dato che I'ospitalita & interamente gratuita I'Associazione si fa carico delle
spese di gestione e di manutenzione.

Considerato il numero di richieste, a volte superiore alla capacita di accoglienza, 'Associazione ha
collocato alcune famiglie presso una struttura alberghiera, nelle vicinanze dell'Ospedale.

Le spese rendicontante afferiscono a utenze, spese condominiali, materiali di pulizia e nello
specifico:

Utenze: € 1.475.24

Spese condominiali: € 1.052.55

Assicurazioni: € 210,54

Materiale pulizia: € 4361

LOCAZIONE TEMPORANEA DI MAGAZZINO

La grandissima guantita di materiale raccolto per 'emergenza in Ukraina, donato da privati e da
Aziende con grande solidarieta, ha comportato la necessita di acquisire spazi temporanei per
permettere la cernita dei materiali (per permettere una distribuzione mirata in base alle esigenze,
senza sprechi) e per lo stoccaggio, in attesa di invio nelle aree di guerra.

Totale locazione: 9.925,00

DISPOSITIVI PROTETTIVI

Sempre per l'invio in Ukraina, su richiesta specifica di sanitari operanti in loco, sono stati acquistati
g inviati dispositivi protettivi per i bambini.

Totale dispositivi protettivi: 4.417,62




Totale altre spese per attivita di interesse generale: 17,124,56 Euro

Totale spese rendicontate con il contributo del 5 x mille anno finanziario 2020

€ 109.857,35

Milano, 17/10/2022

Associazione OBM onlus
Il Presidente
Maria Angela Bosoni
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